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ESTATUTO

TERCEIRA ALTERACAO ESTATUTARIA

Cumprindo o anunciado no edital de convocacfo de 03/12/2024 regularmente
distribuido a todos os associados, reunidos na Assembleia Geral Ordinaria realizada
no dia 23/12/2024, com a presenga do quérum exigido, conforme comprova a Ala e a
lista de presenga em anexo, resolveram, com base na legislacdo vigente, alterar e
consalidar o Estatuto Social do Institufo, originalmente protocolado sob n® 12 096 e
registrado sob n® 3.880, Livro A-10, no livro de Registro Civil de Pessoas Juridicas do
19 Oficio de Justiga de Niter6i/RJ, o qual passara a vigorar da seguinte forma:

CAPITULO |
DENOMINACAO, NATUREZA JURIDICA, SEDE E DURACAQ

Artigo 1°: O INSTITUTO TRES ROMAS-ITR, também designado pelas siglas ITR ou
I3R, doravante denominado instituto, fundado em 01 de novembro do ano de 2017 &
pessoa juridica de direito privado, com duragio por tempo indeterminado e fins ndo
econdmicos, inscrita no CNPJ sob o nimero 29 742 104/0001-53, com sede e foro no
Municipio de Niteroi, Estado do Rio de Janeiro e enderego na Avenida Ernani do
Amaral Peixoto n® 207, sala 1515, Centro, Niterdi, Rio de Janeiro, Brasil, CEP n®
24.020-071.

Paragrafo 1°: Para cumprir suas finalidades a Diretoria do instituto podera, a
qualguer tempo, abrir, manter ou encerrar unidades, filiais efou escritorios
regionais, licenciados ou representagoes, com estrutura e funcionamento
proprio, no Estado ou em qualquer parte do territério nacional, que se regersio
por este estatuto, pelo regimento interno e pelas ordens executivas promulgadas
pela Diretoria;

Paragrafo 2°: O atendimento aos destinatarios dos projetos desenvolvidos
pelo instituto, sera realizado sem qualquer tipo de discriminagao e gratuito nas
areas da educagdo e da saude, observando-se a forma complementar de
participagao, as proporgoes fixadas em legislagao especifica ou quando o
repasse de recursos assim o exigir;

Paragrafo 3%: O instituto néo participa de questées, atividades ou campanhas
de interesse politico-partidario ou eleitoral, sob quaisquer meios ou form :
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CAPITULO Il

FORMA I

Artigo 2°: MNa administragdo e no desenvolvimento ou realizagdo dos seus objetivos
sociais o instituto, prima;

I. pela promogao do voluntariado;

Il. pela promocao e defesa dos direitos humanos da liberdade, da igualdade
e da fraternidade;

. pela observancia dos principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da ética, da moralidade, da publicidade, da equidade, da
economicidade, da eficiéncia e da eficacia, buscando a gestio publica
democratica, o fortalecimento da sociedade civil @ a transparéncia na aplicagao
dos recursos publicos,

IvV. pela énfase no atendimento da sociedade e ao cidad@o-cliente com a
priorizacdo do controle de resultados qualitativos e quantitativos, observando os
prazos pactuados, as agdes publicas de forma transparente;

V. pelo repudio a todo e qualquer ato ou tipo de discriminacio ou preconceito
quanto a classe social, posigoes filosoficas, politicas ou partidarias, faixa etaria,
etnia. género, orientagdo sexual, opcao religiosa, deficiéncia fisica ou qualguer
outra medida que impossibilite a participagao do cidadao na vida social de forma
integral e em igualdade de condigbes,;

Vi. pela promogao de atividades com relevancia publica, social e produtiva,
pelo desenvolvimento econdmico e social local, regional e nacional, inclusivo e
sustentavel e o incentivo das boas praticas de gestdo com o controle de resultados
e a utilizacao de modernas ferramentas da tecnologia da informacao;

Vil. pela implementagdo de agbes que estimulem & solidariedade, a

cooperacio e o respeito a diversidade para a construcdo de valores da cidadania
e da inclusao social e produtiva;

Vill. pelo direito a informagao, a transparéncia e ao controle social das agdes

publicas;

1X. pelo reconhecimento da participagao social como direito do cidadac e a ﬁ
)

integracac e a transversalidade dos procedimentos, mecanismos e instancias de
participagao social.

Artigo 3°: Para cumprimento de seus objetivos estatutarios o instituto pode: J

I, firmar com o poder publico termos de parceria, convénios, contratos de
gestao ou outras avengas previstas na legislagdo, em regime Wﬁtua
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cooperagio, para atingimento de seus fins e objetivos estatutarios efou alcance
de finalidades de interesse pablico e reciproco;

. estabelecer parcerias, adguirir ou receber em comodato e ou doagao,
locar e administrar bens ou espagos, firmar convénios, contratos de gestao e
outras avencas legalmente ajustadas, com a iniciativa privada, organizagbes
nao-governamentais, instituigées de ensino fundamental, medio e superior, com
organismos de fomento nacionais ou internacionais, com federagtes, clubes e
outras instituigbes publicas ou privadas, do pais ou do exterior, de forma a
viahilizar o alcance de suas finalidades;

1. captar recursos nacionais e internacionais para o desenvolvimento de
tecnologias aplicadas a saude, a assisténcia social, a educacéo, ao esporte e,
ainda, viabilizar a execucao dos objetivos do instituto;

Iv. firmar com instituicoes privadas ou publicas, no pais ocu no exterior,
contratos de gestdo, parcerias, convénios, termos de fomento, cooperagao,
colaboragdo, consdrcio ou qualguer outro termo ou ajuste legalmente previsto,
para realizagdo de processos seletivos de mao de obra, concursos publicos,
vestibulares ou similares e, também o desenvolvimento, por iniciativa propria ou
em parcerias, de projetos e solugdes aplicadas a criacao de solugbes em
tecnologia e inovagao voltadas para a educagao, a saide, a cultura, a arte, ao
turismo, ac esporte e ao atingimento dos objetivos estatutarios,

V. desenvolver estudos e solugdes com o foco nas necessidades dos
cidadaos, contribuindo para a confiabilidade na relacio Estado-cidadéo, a
efetividade na gestao das instituigdes piblicas ou privadas,

VI. promover e executar, por iniciativa propria ou em parcerias, agdes
multidisciplinares para estimular a agao comunitaria e integragdo social,
ampliando as oportunidades de acesso a educacao, a saude, a cultura, a
capacitacao profissional, ao esporte, a assisténcia social, ao lazer e a cidadania;

Vil. contratar empresas ou profissionais especializados em temas especificos
dos projetos e manter intercdmbio com organismos nacionais ou internacionais
que promovam o conhecimento dos temas de seu interesse,

Vill. obter, de pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, subvencdes
e auxilios, doagdes, sub-rogagdes e legados, inclusive em bens e valores, para
a consecugao dos fins sociais ou finalidades de interesse publico e reciproco;

1. contratar servicos de terceiros nas mais diversas areas, inclusive para .
cargos operacionais e de geréncia, atribuindo-lhes funcbes e remuneracao, j
observado os valores praticados no mercado, de acordo com as normas

estabelecidas na legislagao aplicavel e execugao programas, eventos e demais
objetivos institucionais,
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X, criar & definir logomarcas, marcas ou nomes fantasia para cada um de
seus diferentes planos de agao, programas, eventos ou atividades desenvolvidas
e, ainda, locar, sublocar ou contratar e comercializar bens, servicos ou produtos
pertinentes aos seus objetivos sociais.

Artigo 4°: O instituto tem por finalidade:

I a promogao do voluntariado, da ética, da paz, da cidadania, dos direitos
humanos, da democracia e de outros valores universais;

. a promocao da assisléncia social;

. a promocao da cultura, defesa e conservacao do patrimoénio histdrico e
artistico;

v. a promogaoc do desenvolvimento humanistico, cientifico, cultural, da
pesquisa cientifica, da educagao, da inovagao e do desenvolvimento tecnolbgico
para melhoria da vida das pessoas e do trabalho:

V. a promogao gratuita da educacéo e da salde, observando-se a forma
complementar de participagao na forma da legislacao aplicave!;
Vi, a valorizacao da diversidade cultural e da educacdo para a cidadania

ativa com a integragéo e a transversalidade dos procedimentos, mecanismos e
instancias de participagdo social do cidadao;

Vil a defesa de direitos sociais fundamentais com a atuacao no campo da
assisténcia social, saude ou educacéo, em favor da coletividade e, em especial,
dos hipossuficientes, por iniciativa prépria ou em parceria com o poder plblico
e/ou entidades privadas, com o reconhecimento da participagdo social como
direito do cidadao;

Vil a defesa, conservagdo e preservacio do meio ambiente e seus recursos,
buscando garantir o desenvolvimento social e econdmico sustentavel
IX. a promogao de direitos estabelecidos, a defesa dos direitos difusos,

coletivos e individuais e a construgdo de novos direitos, favorecendo o acesso
aos servicos auxiliares de justica @ com o foco nas necessidades do cidadéo;

X. a execucao de atividades ou projetos de interesse publico e cunho social
& a promogaoc de atividades voltadas para a seguranga publica humanizada, a
prevencac da vialéncia e da exclusao social, sobretudo no atendimento a pessoa
em situacao de vulnerabilidade social;

Xl a promogdo e implantacdo de programas para o melhoramento da
situagdo sanitaria e epidemiologica das familias residentes em locais insalubres
e/ou de risco, bem como o desenvolvimento e implantagdo de programas e
projetos especificos que venham garantir a saude e a seguranga alimentar
nufricional das camadas hipossuficientes;
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X, a execucao de atividades ou projetos de relevante interesse publico e
social voltados para a ampliagao do acesso 4 educagado, a assisténcia sociale o
amplo exercicio da cidadania, bem como, para a redugio das desigualdades
sociais e do risco a sadde, dentre estas, as relacionadas com a nutrico e
alimentacdo saudavel e a pratica da atividade fisica;

XL, a promogao da seguranga alimentar e nutricional;

XIV. a criagdo, gestdo e o desenvolvimento e implantagido de projetos
incentivados ou nio, e a atuagio em regime de mutua cooperagio, para a
consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a
execucdo de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de
trabalho, em termos de colaboragao/fomento, em acordos de cooperagio ou em
outras avencas legalmente estabelecidas;

XV, a realizacao de estudos e pesguisas para o desenvolvimento, a
disponibilizagdo e a implementagio de tecnologias voltadas para a mobilidade
de pessoas (por qualguer meio de fransporte) e, também, para a cultura, o
esporte e a salde e, ainda, a experimentagdo, nao lucrativa, de novos modelos
socioprodutivos e de sistemas alternativos de produgdo, comercio, emprego e
crédito,

XVI. a promogac do desenvolvimento local, regional & nacional, inclusivo e
sustentavel, o combate a pobreza e a todo e qualguer forma de discriminagao ou
preconceito;

XVIl. o fomento da educagao tecnica e profissionalizante, podendo atuar na
aceleragao, incubacgao de empresas, negocios, startups, instituigbes do terceiro
setor e outras formas de organizacao social ou empresarial, visando o seu
desenvolvimento, servindo de assessor ou representante dos interesses dos
parceiros e do publico atendido na produgdo, na administracdo e na
comercializacio de produtos e insumos e, também, promovendo: (i) o transporte,
o beneficiamento ou a industrializacdo da producao; (ii) a ampliacdo do acesso
aoc credito e microcrédito e (iii) o desenvolvimento de tecnologias para o
progresso e crescimento sécio responsavel,

XVi.  a realizagdo de agbes sociais e humanitarias em defesa da vida
desenvolvendo atividades relativas assisténcia social e a salde publica, quer
pelo Sistema Unico de Saude (SUS), por programas desenvolvidos par
secretarias estaduais, municipais ou por iniciativa prépria;

XIX. a execugao de servigos de atengao em regime residencial e transitorio,
bem como desenvolver acbes visando contribuir para o estabelecimento de
programas e politicas publicas que visem garantir o desenvolvimento humano e
social do cidadao, inclusive através da formagao de parcerias com instituigbes
de natureza publica efou privada, nacional efou internacional e de ensing elo

pesquisa;
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XX. a implementacao e atuagao no gerenciamento de unidades de pronto
atendimento e unidades hospitalares, mediante operacionalizagao e execugao
de acgdes e servigos de saude, sobre os pressupostos do sistema Unico de saude,
proporcionando, em territorio definido, atencao integral e continua saude dos
individuos e da comunidade, com agbes de promogao, prevengdo, protegio e
recuperacao da saude fisica e mental, podendo, inclusive: (i) gerenciar unidades
voltadas para a atencdo domiciliar ou de prevencao e de atendimento integral a
saude, de odontologia, de assisténcia social ou psicologica; (ii) executar
campanhas educativas ou prestar servigos voltades a prevengao efou
imunizacdo do cidadio e (iil) administrar, gerenciar e/ou operacionalizar
instituicoes de assisténcia social ou hospitalares, de pequeno. médio e grande
porte, de baixa, média e alta complexidade de atencao primaria, secundaria e
terciaria, centros de diagnostico, de pronto atendimento, de emergéncia, de
urgéncia de terapéutica, de atendimenio ou tratamento intensivo e outros
similares ou congéneres, podendo exercer a administracdo geral e demais
atividades de apoio, inclusive a gestao de pessoal e/ou equipamentos;

XXl. a execucdo de projetos ou gerenciamento de locais destinados a
campanhas de imunizagio ou prevencao e aos demais servigos de saude fisica
ou mental, nos mais diversos ramos e especialidades reconhecidas pelo
Ministério da Salde, sejam unidades moveis, terrestres, pluviais ou maritimas;

XXl. oferecer, por execugao direta ou em parceria, atividades relacionadas &
gestao de politicas publicas, a pesquisas de interesse publico, aos servigos de
apoio, de promocao e de fomento e, ainda, a execugdo de projetos na drea das
ciéncias humanas e da terra, da educacio, da assisténcia social, da salde fisica
e mental, da cultura e da arte, do esporte, da educacao fisica, da conscientizagao
socioambiental e preservagao do meio ambiente e demais areas relacionadas
com as finalidades do instituto;

XXI. a criagao, gesido e implementagao de projetos de assisténcia social e
da promogdo de direitos, voltados para a sociedade como um todo € em
particular para as camadas sociais mais vulneraveis tais como: criangas,
adolescentes, idosos, mulheres, populagdo preta, povos originarios,
comunidades LGBTQQICAPF2K+, pessoas com deficiéncia. o menaor infrator, a o
pessoa privada de liberdade, os egressos do sistema prisional, as vitimas de |’
violéncia, as pessoas em situacido de rua, de pobreza extrema ou com vinculos LP
familiares fragilizados ou interrompidos e quaisquer populagoes em situagao de e
vulnerabilidade social ou ambiental, podendo representar e defender os
interesses do cidadao, em qualguer parte do pais, de forma coletiva ou individual

em agbes de defesa de direitos humanos estabelecidos ou constitucionalmente |/
assegurados, do estado democratico de direito e da participacdo da sociedade
na elaboracao, execugdo, fiscalizagdo e avaliagdo de politicas publicas;

XXI. a promogao de uma educacac moderna, inclusiva e profissionalizante’
da estabilidade social, econdmica e dos demais assuntos que venhamdi%‘agir.
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inclusive no direiic do pove como um todo, visando sempre uma melhor
gualidade de vida da populacao;

XXV. identificar, desenvolver, promover novas tecnologias & metodologias
transformadoras com agregacac de valor na area da assisténcia social, da
educacao, do esporte, da cultura, da arte, do transporte e da salde, em todos
o5 niveis de assisténcia, selecionando candidatos, gerindo, formando e
preparando recursos humanos para atuagdo nessas areas, podendo
desenvolver programas de voluntariado, capacitagdo de méo de obra qualificada
para atender os segmentos sociais mais vulneraveis, de treinamento e
capacitagio profissional em técnicas de sadde, de acolhimento e de cuidados da
pessoa idosa efou atencdo a pessoas com deficiéncia;

XXVI. a ampliagdo do alcance da rede de saude e educagao podendo
coordenar a logistica e/ou executar a distribuigao direta de insumos, a gestao de
mao de obra, de recursos materiais, bem como criar, administrar & manter
laboratérios ou oficinas para ensino profissionalizante, por meio da fabricagao,
do reparo ou do aperfeicoamento de arteses, proteses e de egquipamentos
hospitalares, por iniciativa propria ou em parceria;

XXVIl. desenvolver agbes e projetos visando estimular a inclusdo e a garantia
do acesso do cidadao a educacao, a salde e a assisténcia social, realizar a
gestao, por iniciativa propria ou em parceria publica ou privada, de centros de
referéncia ou de instituicbes de protegao, de defesa, de atencéo e de apoio,
coletivo ou individualizado, da crianga, da mulher do idoso, da pessca com
deficiéncia ou necessidades especiais, aos convalescentes e imunodeprimidos,
ao0s que possuam patologias fisicas, psiguicas ou sensaoriais, aos usudrios de
drogas licitas e ilicitas, de todos os cidad&os e, em especial, dagueles que, na
auséncia destas medidas, permaneceriam excluidos ou desatendidos;

XXVl a promogdo da interagdo cientifica com entidades publicas e privadas,
nacionais @ internacionais. podendo ministrar cursos, realizar concursos e outros
processos de selecdo, desenvolver programas e projetos de orientagao familiar

e, ainda, estudos, cursos, semindrios, programas e projetos de assisténcia

social, de educacgao, de saude e agdes voltadas a prevengao, a orientagdo e
combate ao tabagismo, do consumo de alcool, outras drogas licitas ou ilicitas, D—P
infeccoes sexualmente transmissiveis & demais problemas que envolvem a
sociedade moderna;

XXIX. apromogac da educacao presencialmenta ou a distancia (EAD), do nivel :
infantil ao superior ou de nivel tecnico e tecnolégico, da pesquisa e extensio, L/
inclusive, de formagao, graduacao e pos-graduacao, por iniciativa propria ou por
meio de convénios e parcerias com l|aboratorios, hospitais, escolas,
univarsidades e centros internacionais de pesquisas,;

XXX. o desenvolvimento, por iniciativa propria ou em parcerias, de projetos
solugbes aplicadas a criagdo de solugbes na area da inovagéo e t&%gias
JJ [
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alternativas voltadas para o atingimento de seus objetivos estatutarios ou de
projetos em gque atue, contribuindo, com a divulgagdo de informacbes e
conhecimentos {écnicos e cientificos, para a ampliagdo da competitividade, do
investimento e da produtividade, da simplificagdo do arcabougo regulatorio e a
reducdo das barreiras ao empreendedorismo;

XXXl. aampliagio do acesso a educagao podendo firmar parcerias ou integrar
instituicdbes de educacdo e ensino, em seus diferentes niveis e modalidades,
inclusive universidades e empresas nacionais ou estrangeiras, para execucao
de programas educacionais, voltados para a formacgao comum indispensavel e a
capacitagdo e aperfeigopamento profissional ou, especificamente, os projetos e
programas destinados ao ensino ou formacgao de criancas, adolescentes. jovens
e adultos com perfil socio econdmico de vulnerabilidade e risco social, a inclusao
spcial e profissional de jovens com idade entre 14 e 24 anos e pessoas com
deficiéncia, proporcionando o empoderamento, a oportunidade de trabalho, a
isonamia e o pleno exercicio de cidadania;

XXXI. contribuir com a administragdo plblica por meio da gestao ou
coordenacao de espagos e a prestacao de servigos educacionais e pedagagicos,
presencialmente ou a distancia, na educacgdo infantil e do primeiro e segundo
segmento do ensino fundamental, meédio & superior, bem como creches e reforgo
escolar. desenvolvendo ou absorvendo atividades de radio e televisao educativa
e, ainda, realizar: (i) a gestao de locais, instituicbes e programas voltados para
a benemeréncia, a filantropia, a educacao, a formagao profissional, a assisténcia
social e salade, (ii) a gestao de centros de tecnologia, de armazenamento e de
logistica ou outros relacionados com o desenvolvimento dos objetivos
estatutarios e (iii) a coordenacao e gerenciamento de restaurantes populares,
de centros de armazenagem e dos servicos de coleta e distribuicdo de alimentos,

XXX, o apoio ao desenvolvimento de servigos de protegdo voltados a
valorizagdo da vida animal e seus direitos, podendo realizar atividades de
coordenacao ou gestdo de espacos destinados a oferecer abrigo e a assisténcia
médico-veterinaria, realizar ou gerir campanhas de adogdo ou wvacinacio e
demais servicos de intervencao para protegdo, educacao e sensibilizagao, bem
como realizagdo de seminario técnico-cientifico e agbes visando o controle a
meédio e longo prazo da populagdo canina e felina doméstica, ou nao;

XXXIV. a promogao da pratica de desporto de participagao, de formagao e de
rendimento, do esporte de lazer, amador e profissional, nas mais diversas
categorias, estilos, tipos, niveis e modalidades, como ferramenta de
profissionalizagao, de sociabilizagao, de transformagao social, de combate ao
sedentarismo e melhoria da qualidade de vida e preservacdo da saude, podendo,
inclusive, executar servigos em areas publicas (academias da saude) e realizar
a administragdo de espagos publicos, parques, pragas e outros espacos voltados

para o turismo sustentavel e responsavel ou relacionados aos gbjetivos
estatutarios; M :
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XXXV. a protecdo, preservacao, conservacgio, restauragao e valorizagao do
patriménio cultural brasileiro da arte e cultura, em suas dimenstes material e
imaterial e em todas as formas de expressfo, inclusive as agbes e servigos
voltados a preservacio e valorizagdo da cultura e dos direitos da populacéo
negra, dos povos indigenas, de guilombolas e das comunidades tradicionais,
podendo, inclusive, desenvolver projetos ou gerir espacos culturais ou artisticos;

XXXVI, a protegao do correto uso do solo, com atengao ao reflorestamento e ao
uso sustentavel das aguas brasileiras e ecossistemas associados visando
garantir o equilibric ambiental e o desenvolvimento local e sustentavel, podendo
oferecer e gerir projetos, servigos e/ou a produgdo e distribuicdo de bens de
interesse publico como agua, residuos solidos e formas alternativas de energia,
bem como, da realizagao de projetos voltados para educagao ambiental e o
estimulo ac uso de fontes de energia renovaveis;

XXXWVIl. o fomento a realizagdo de empreendimentos geradores de emprego e
renda para populacao carente & desassistida, disponibilizando a assisténciae o
suporte técnico, operacional e logistico, para que o empreendedor desenvolva
seu préprio negécio, podendo gerir, executar e integrar projetos de interesse
social voltados para a melhoria da qualidade de vida nos centros urbanos,
sempre contribuindo para ampliagdo do empreendedorismo, a diminuicao do
desemprego e a geragéo de novos postos de trabalho;,

XXXVl colaborar com gabinetes de gestao de crises, trabalhando em parceria
com o poder publico ou a iniciativa privada, oferecendo suporte técnico ou
operacional e promovendo o intercdmbio de informacgdes ou experiéncias e
identificando formas diversas de intervencao, interagdo e envolvimento com a
sociedade, assessorando os participantes na criagdo de novos incentivos para o
desenvolvimento das atividades relacionadas com as areas de atuagio do
instituto.

Artigo 5°: A dedicagao as atividades previstas neste estatuto configura-se mediante
a execugao direta de projetos, programas e planos de agdo, por meio da doagdo de
recursos fisicos, humanos e financeiros ou, ainda, pela realizagdo da administragao
geral ou pela prestacao de servigos intermediarios e de apoio a outras organizacbes
sam fins lucrativos, ao setor publico e a empresas privadas que atuem em areas afins.

Artigo 6°: O instituto podera celebrar, na forma da legislagio aplicavel, termo de LP
adesdo com cidaddos interessados em prestar servigo voluntario, gue constitul

atividade nao remunerada prestada por pessoa fisica, ndo acarretando vinculo _
empregaticio, nem qualquer obrigacao de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim.

/:.'
CAPITULO il é}f{ :

DO QUADRO SOCIAL :
s Mf
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SECAO |
COMPOSICAQ, FORMA DE ADMISSAO E DESLIGAMENTO

Artigo 7°: O instituto & constituido por numero ilimitado de associados, pessoas
fisicas, capazes e maiores de 18 anos e/ou pessoas juridicas, todos de ilibada conduta
& sem impedimento legal, comprometidas com as finalidades do instituto e o disposto
neste estatuto podendo, inclusive, admitir novos associados que cumpram tais
requisitos.

Paragrafo 1°: Sera admitido como associado efetivo a pessoa fisica ou juridica
indicada por um associado e gue requeira sua admissao por meio de formulario
proprio preenchido com os dados solicitados, acompanhado da documentacio
probatoria, comprometendo-se a cumprir o estatuto social, seus principios e
objetivos, & tenham sua solicitacao aprovada pela Diretoria,

Paragrafo 2°: As pessoas fisicas ou juridicas que eventualmente venham a
integrar o corpo associativo do instituto serdo regularmente inscritas numa das
seguintes categorias:

. associados fundadores: os que assinam a ata de fundacao do
instituto;

Il. associados efetivos: pessoas fisicas que foram admitidas no quadro
social do instituto, apos aprovagdo da ficha de inscrigdo propria,
informando dados cadastrais e comprometendo-se a cumprir o disposto
neste estatuto;

lll. associados honorarios: pessoas fisicas ou juridicas que, tendo
prestado relevante contribuic8o para o alcance dos objetivos sociais do
instituto, tenham seu mérito reconhecido com este titulo honorifico,
concedido apds aprovacao da Assembleia Geral.

Paragrafo 3": O associado honoraric podera participar das Assembleias
Gerais, com direito a voz, sem, contudo, poder votar e ser votado;

Paragrafo 4°: Nao ha, entre os associados, direitos e obrigagbes reciprocos e
independentemente da categoria que pertencam. O instituto tem personalidade
e patriménio distinto dos seus associados, os guais nao respondem solidaria

elou subsidiariamente pelas obrigag¢des contraidas expressa ou tacitamente por )
seus representantes em nome do instituto;
£

Paragrafo 5°: A qualidade de associado & intransmissivel e ndo garante direito
a obiengio de quotas ou fragdo ideal de patriménio do instituto e/ou restituigao
de eventuais contribuictes de gualquer espécie ou titulo, que tenha prestado ao
patriménio do instituto, seja qual for a sua categoria;

0.
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Paragrafo 6°: MNenhum associado sera impedido de exercer seu direito ou
fungao gue lhe tenha sido legitimamente conferida, a n&o ser nos casos e forma
previstos em lei ou neste estatuto, ndo podendo falar em seu nome, salvo nos
casos previstos neste estatuto ou se expressamente autorizado pela Diretoria;

Paragrafo 7 O instituto mantera o registro dos associados ativos e inativos
em arguivo proprio, mantendo a relacao de associados ativos afixado em sua
sede, em local de facil acesso:

Paragrafo 8": O membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal que atue com dola
ou cause prejuizo ao instituto, respondera nas esferas administrativas, tributaria,
civel e criminal.

Artige 8°. Ocorrera o desligamento do associado nas seguintes hipdteses:

I solicite por sua vontade, a qualguer tempo, estando quite com as
obrigacbes estatutarias as quais esteja sujeito, mediante requisicaoc assinada e
dirigida a Diretoria;

.  porexclusdo, em decorréncia de penalidade, conforme estabelecido neste
estatuto, assegurado o direito ao contraditorio, da ampla defesa e de recurso;

. em razdo de dissolugio do instituto;
IV, torne-se civimente incapaz;
V. pelo seu falecimento, em se tratando de pessoa fisica;

VI. pratique ato ilicito ou atente contra boa reputagio dos associados, do
instituto e seus dirigentes.

Artigo 9°: O desligamento ou a renuncia ndo isenta o associado das obrigagbes
estatutarias as quais esteja sujeito.

Paragrafo 1°. O desligamento do associado que nédo ocupe cargo eletivo, sera
formalizado pela Diretoria e informado a Assembleia Geral, na primeira reunido
realizada em data imediatamente posterior ao fato;

Paragrafo 2°: No caso em gue o associado ocupe cargo eletivo, a Assembleia
Geral devera ser convocada, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, apos a
data de solicitagao do desligamento, para eleigdo de seu substituto. LP

SECAO Il
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 10": S5ao direitos do associado:
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I comparecer e tomar parte nas reunibes da Assembleia Geral, discutir os
assuntos tratados, com direito a voz e podendo votar e ser votado, se quite com
as obrigacbes estatutarias, observado o previsto neste estatuto;

Il. pleitear os mandatos nos orgaos do instituto, respeitadas as disposicbes
estatutarias;

.  convocar reunido da Assembleia Geral, mediante requerimento assinado
por, no minima, 1/5 (um quinto) dos associados, dirigido e comprovadamente
entrague ao Diretor-Prasidente, observado o estabelecido neste estatuto;

IV. submeter ao exame da Diretoria do instituto as questdes de interesse
social e as medidas que achar conveniente,

V. propor admissdo de associados e solicitar a Assembleia Geral a
reconsideracdo dos atos que julguem em desacordo com o disposto na
legislacao aplicavel, no estatuto & nas demais normas expedidas pelos drgaos
do instituto;

VI. o pleno exercicio do contraditorio. da ampla defesa e de recurso,

Vil. ter acesso a preslacao de contas e demais informacgtes relacionadas ao
instituto.

Artigo 11: Sao deveres do associado:

I conhecer e cumprir as disposicbes desle estatuto, acatar e cumprir o
disposto na legislagio, neste estatuto, no regimento interno. no codigo de ética
e as decisbes expedidas pelos orgéos do instituto;

. comparecer nas reunibes da Assembleia Geral e demais drgaos do
instituto que venha a integrar, sempre gque regularmente convocadas;

. manter devidamente atualizado junto a administracdo do instituto as
informaches apresentadas na ficha de cadastro;

IV. cooperar e contribuir, direta ou indiretamente, pessoal ou coletivamente,
para o alcance dos objetivos da entidade e o desenvolvimento institucional,

V. desempenhar com maxima dedicagao os cargos ou fungdes para as quais
tenha sido eleito ou nomeado, na forma deste estatuto, devendo prestar contas; C_P

VI. zelar pela convivéncia harménica, a boa educagidoc e a disciplina,
preservando a boa reputacao dos associados, do instituto e seus dirigentes,

Vil. denunciar, com base em prova concreta e licita, toda e qualquer
irregularidade ou abuso que tenha chegado, de forma licita ao seu conhecimento
& gque possa afetar o correto funcionamento, a legalidade e a reputacdo do

instituto. %
78

Ay, Ernani do Amaral Peixoto, n. 207 —sala 1515

; Centro - Niterdi — RJ — Brasil
CEP: 24.020-071
instituto@tresro mas.:g

@.

Este documento foi registrado e assinado digitaimente por MARIA ROSA DE LIMA, Tabelid autorizado do Registro Civil das Pessoas Juridicas de NITEROI -
CARTORIO DO 1 OFICIO DE NITEROI, em 27/01/2025. Para v erificar a assinatura digital, use um programa visualizador como Adobe Acrobat Reader ou
acesse v erificador.iti.gov .br.




RTDPJ-RJ - 27/01/2025
Protocolo: 18741
Registro: 3880

EEWI 05299 EQY

Fls: 14 /30

Instituto Trés Romas

CNPL: 29,742,104/ 0001 -53

1
DAS PENALIDAD

Artigo 12: Todo o associado estara sujeito as penalidades a seguir indicadas:

I. adverténcia: & aplicada pela Diretoria ao associado que: (i) descumprir o
disposto no estatuto @ normativas internas do instituto; (ii) adote, internamente,
comportamento ou agao gque cause a desarmonia, descaso ou descrédito ao
instituto e (iii) deixar de atualizar os dados junto aos arquivos do instituto
impossibilitando sua localizacio ou chamamento e/ou deixar de comparecer as
atividades do instituto;

Il. suspensao: variavel de 01 (um) trimestre a 01 (um) ano, aplicada conforme
decisdo da Diretoria. sendo automaticamente imputada ao associado que: (i)
tenha sido advertido em 03 (trés) oportunidades, caracterizada a reincidéncia;
(ii) interromper, injustificadamente, a prestacao dos servigos e deveres a que se
propds, comprometendo as atividades do instituto; (iii) deixar de comparecer
por 02 (duas) vezes consecutivas as reunites da Assembleia Geral ou demais
orgaos de administragac que venha a integrar, sem a devida justificativa;

. exclusdo: aplicada conforme decisdo da Diretoria, ad referendum da
Assembleia Geral, sendo somente admissivel se havendo justa causa, desde ja
consideradas como tal as situacdes indicadas a seguir;

a) tenha sofrido pena de suspensao em 02 (duas) oportunidades,
caracterizando a reincidéncia,

b) omissac no dever de prestar contas;

c) a pratica de atos ilicitos ou adogao de procedimento que importe em
violagao ao estabelecido neste estatuto efou legislacio aplicavel vigente,

d) ato ou situacio praticada pelo associado que provoque prejuizo moral
ou material para o instituto;

e) desvio de recursos ou bens do instituto ou valer-se do nome do
instituto, de sua condigdo como associado ou em razio do cargo que
eventualmente ocupe para tirar proveito patrimonial ou pessoal parasiou  ny

para terceiros; \___P

f) contribuir para o desvio de finalidade na aplicagao de recursos,
independentemente da origem, eventualmente transferidos ao instituto,

g) participagdo ativa ou colaboragde em campanha publica de
difamacao, injuria, calinia, por qualquer forma ou meio, visando causar
descréedito ao instituto, a algum dos dirigentes ou dos associados;
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h) na ocomrréncia de qualquer outro motivo nao expressamente previsto
neste estatuto, mas considerado grave pela Assembleia Geral.

Artigo 13: Cabera a Diretoria no prazo de até 05 (cinco) dias ateis, apés conhecimento
formal da ocorréncia de qualquer uma das situagdes acima mencionadas: (i) aplicar a
penalidade, observado o principio da proporcionalidade, na forma do artigo anterior;
(i) comunicar por escrito ao(s) envolvido(s), sobre o feito abrindo prazo de 20 (vinte)
dias uteis para que exergaim) o direito ao contraditorio e & ampla defesa; (iii)
encerrado este prazo, concluir o procedimento e proferir decisdo definitiva em
despacho fundamentado do Diretor-Presidente, no prazo de 07 (sete) dias corridos;
(iv) cientificar formalmente ao(s) interessado(s) acerca do decidido e dar publicidade
a decisac e (v) no tocante a aplicagao da penalidade de exclusdo, convocar a
Assembleia Geral no prazo de 15 (guinze) dias comidos, contados da data do
despacho da Diretoria, para ciéncia e deliberagao.

Artigo 14: E assegurado ao associado penalizado o direito de apresentar recurso a
Assembleia Geral, comunicando formalmente e de forma comprovada sua intencio a
Diretoria, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data em que for
dada ciéncia acerca da imputacao de penalidade, sem efeito suspensivo.

Paragrafo 1°: Apods comunicacao formal sobre a intencio do associado de
apresentar recurso, cabera ao Diretor-Presidente do instituto providenciar gque
seja convocada a Assembleia Geral, na forma deste estatuto;

Paragrafo 2°: Mo periodo em que subsistir a penalidade, fica vedado ao
associado: (i) votar e ser votado e (ii) o exercicio das fungdes inerentes ao cargo
que eventualmente ocupe nos orgaos de administragao;

Paragrafo 3°: Considerando gue deve o associado manter atualizado seu
cadastro junto ao instituto, caso ofs) interessado(s) se encontre(m) em lugar
incerto & nao sabido, todas as comunicacBes ou intimagfes a ele dirigidas serfo
afixadas na sede do instituto e publicadas no site ou rede social do instituto e,
findos os prazos estabelecidos, dar-se-8o como feitas e cientificado(s) o(s)
associado(s) para toda e qualgquer fim,

CAPITULOD IV
ESTRUTURA E ADMINISTRACAO C—P
SECAO |
DA ORGANIZACAO

Artigo 15: Sao orgaos de administracao do instituto: (i) a Assembleia Geral; (ii) a
Diretoria e (iii) o Conselho Fiscal.
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Paragrafo 1°: E expressamente vedada a cumulacio de cargos entre os
integrantes da Diretoria @ do Conselho Fiscal,

Paragrafo 2°; Salvo disposigdes em contrario neste estatuto ou em legislagao
especifica, as deliberagtes dos drgdos de administragio do instituto serao
tomadas por maioria simples dos seus integrantes;

Paragrafo 3°: Os membros do Conselho Fiscal, ndo receberdo qualguer
remuneracdo ou vantagem pelos servicos que, nesta condicdo, prestem ao
instituto,

Paragrafo 4*: O instituto tera como d6rgaos de deliberagio superior e de
direcao, respectivamente, a Assembleia Geral & a Diretoria, confarme
estabelecido neste estatuto,

Paragrafo 5°: O comparecimento do associado as reunibes dos 6rgdos de
administracéo do instituto, com a assinatura na lista de presenga anexa a
respectiva ata de reuniao, convalida o ato de convocacdo para todo e qualquer
fim:

Paragrafo 6° Mao podera integrar o Conselho Fiscal e/ou a Diretoria, o cidadao
que se enguadre nas seguintes situagdes: (i) o associado honorarie; (ii) tenha
integrado a comissdo encarregada do processo eleitoral para os orgaos de
administragdo do instituto; (iii) seja servidor plblico detentor de cargo
comissionado ou de fungao gratificada ou de confianga; (iv) o conjuge,
companheiro{a), parente consanguineos ou afins até o 3*grau, em linha reta ou
colateral, de Membros dos Poderes Judiciario, Executivo efou Legislativo
Federal, Estadual ou Municipal, do Ministerio Publico, Conselheiros dos Tribunais
de Contas, Controladores ou Diretores de Agéncias Reguladoras; (v) tenha sido
julgado responsavel por falta grave e inabilitado para o exercicio de cargo em
comissao ou fungao de confianga, enquanto durar a inabilitago; (vi) condenado
pela pratica de crimes contra a administragdo publica ou contra o patrimdnio
publico, de crimes eleitorais para os quais a leli comine pena privativa de
liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores; (vii)
considerado responsavel por ato de improbidade, enguanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos do art. 12 da Lei n® 8.429/92, ou suas atualizacbes,
(viii) aquele cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares
ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagao, em decisdo irrecorrivel, no periodo de 08 (oito) anos imediatamente
anteriores;

Paragrafo 7°: Os associados eleitos para a Diretoria ou para o Conselho Fiscal
do instituto, devem renunciar aos cargos que ocupem a partir do momento que
se enquadrem nas situagdes previstas no Paragrafo anterior; f i

M
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Paragrafo 8°: Mo siléncio, ou enguanto o regimento interno naoc for
promulgado, as matérias nao regulamentadas por este estatuto, poderao ser
disciplinadas por ordens executivas da Diretoria;

Paragrafo 9°: A Diretoria providenciara o necessario suporte administrativo
para instalagdao e regular funcionamento do instituto, podendo para tanto
receber imoveis por doagao, cessao ou emprestimo, firmar contratos de locagao,
contratar pessoal proprio. contratar terceiros. contar com o trabalho de seus
voluntarios e, enfim, praticar todos os atos necessarios para manutengao e
alcance dos objetivos estatutarios;

Paragrafo 10°: O instituto podera remunerar os dirigentes da entidade que
atuem efetivamente na gestio executiva e os integrantes do corpo associativo
que atuem efetivamente prestando-lhe servigos especificos, respeitando-se, em
ambos os casos, a legislacdo aplicavel, os valores e praticas vigentes na regido
onde exerce suas atividades.

SECAO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

COMPOSICAQ E ATRIBUICOES

Artigo 16: A Assembleia Geral € o orgao soberano do instituto, nos termos deste
estatuto, e constituir-se-a dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Paragrafo 1°: A Assembleia Geral se reunira, ordinariamente, uma vez por ano
no trimastre imadiatamente posterior ao encerramento de cada exercicio social
para, dentre outros assuntos, deliberar acerca da prestacdo de contas e
relatorios apresentados pela Diretoria e, extraordinariamente, sempre gue os
interesses sociais assim exigirem quando convocada na forma deste estatuto;

Paragrafo 2° A convocagio da Assembleia Geral sera da competéncia do
Diretor-Presidente ou, em sua falta ou comprovada recusa/negligéncia, pelo
presidente do Conselho Fiscal, atraves de edital assinado, contendo data,
horario, local e ordem do dia, gue devera ser afixado na sede do instituto ou
enviado para enderecgo eletrénico ou por aplicativo de mensagens ou por meio
de publicagio em periodico, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias,

Paragrafo 3% A Assembleia Geral instalar-se-a, em primeira convocagao, com
a imprescindivel presenca de 2/3 (dois tergos) de seus associados ou, em

segunda e ultima convocagao, apos decorridos 30 (trinta) minutos do horario

marcado para o inicio da Assembleia, com qualquer nimero de associados,
excetuando o caso em que seja exigido quérum especifico, conforme previsto

neste estatuto,
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Paragrafo 4°: A Assembleia Geral podera ser realizada virtualmente, pela
internet, atraves dos meios tecnologicos disponiveis que permitam a plena
participacao dos associados, Na Assembleia Geral presencial sera admitida a
participagao do associado gue nao esteja fisicamente no local, pela internet, por
videoconferéncia ou conferéncia telefonica;

Paragrafo 5° Os associados fundadores e efetivos, desde que quites com suas
obrigactes estatutarias, terdo direito a 1 (um) voto na Assembleia Geral, sendo
vedada a participagio do associado mediante procuragao.

Artigo 17: Em caso de empate, o presidente da Assembleia Geral tera voto de
qualidade.

Artigo 18: Compete a Assembleia Geral:
I eleger o5 membros da Diretoria e do Conselho Fiscal na forma deste

estatuto;
Il fixar o ambito de atuagao da entidade para alcance dos seus objetivos;
1. aprovar a proposta de orgamento da entidade & o programa de

investimentos;

V. destituir ou suspender, por voto de no minimo 2/3 (dois tergos) dos
associados, os integrantes da Diretoria e/ou do Conselho Fiscal, providenciando,
conforme o caso, a eleicio do respectivo substituto dentre os associados
regulares,

V. fixar, quando julgar apropriado e por voto de no minimo 2/3 (dois tergos)
de seus membros a remuneragdo dos membros da Diretoria e dos cargos
integrantes do plano de cargos e salarios do instituto, respeitados, em ambos
0s casos, os valores praticados pelo mercado, na regido correspondente a sua
area de atuacao que somente podera ser alterada, para mais ou para menos,
mediante decisao da Assembleia Geral registrada em Ata;

Vi aprovar e dispor sobre a alteragao, no todo ou em parte, do estatuto e do
regimento interno da entidade por voto de 2/3 (dois tergos) de seus membros,

VIl.  aprovar por voto de, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros, outros
requlamentos proprios necessarios ao funcionamento do instituto ou exigidos i\
por lei especifica;

Vill. deliberar por voto de, no minimo, 2/3 (dois tercos) de seus membros,
sobre a criagdo e/ou participagao do instituto em outras entidades e pronunciar-
se sobre doagdes com encargos, podendo, quando considerar necessario,
examinar ou mandar examinar, por peritos contratados de sua escolha, 03 livros,
0s registros contabeis do instituto e os documentos que os instruam;

1X. resolver sobre a dissolugao do instituto por voto de 2/3 (dois ter
seus membros;

s) de

Av. Ernani do Amaral Peixoto, n. 207 = sala 1515 #‘Z i
Centro - Niterdi = R) = Brasil
CEP: 24.020-071
instituta@tr&srumaﬁ,?

CH.. |

Este documento foi registrado e assinado digitaimente por MARIA ROSA DE LIMA, Tabelid autorizado do Registro Civil das Pessoas Juridicas de NITEROI -
CARTORIO DO 1 OFICIO DE NITEROI, em 27/01/2025. Para v erificar a assinatura digital, use um programa visualizador como Adobe Acrobat Reader ou
acesse v erificador.iti.gov .br.




RTDPJ-RJ - 27/01/2025
Protocolo: 18741
Registro: 3880

EEWI 05299 EQY

Fls: 19/ 30

Instituto Trés Romas

CHNPI: 29.742.104/0007-53

X aprovar os relatérios gerenciais e de atividades da entidade. elaborados
pela Diretoria;
Xl. apreciar e aprovar os demonsirativos financeiros e contabeis e as contas

da entidade apresentadas pela Diretoria relativas ao exercicio anterior, apos
parecer do Conselho Fiscal,

XNl. decidir acerca de recursos apresentados contra decisées ou atos
administrativos da Diretoria ou do Conselho Fiscal,

X, deliberar sobre aquisicdo e alienagdo de bens imoveis associativos
podendo, quando considerar necessario, examinar ou mandar examinar, por
peritos contratados de sua escolha, os livros, os registros contabeis do instituto
e 05 documentos que os instruam;

XIV. deliberar sobre a penalidade de exclusdo de associado, que tenha sido
previamente imputada pela Diretoria;

XV. aprovar a concessao do titulo de associado honorario,

XVI. referendar, guando exigido em lei ou ato normativo, as decisdes da
Diretoria ou do Conselho Fiscal, observado o-quérum legaimente estabelecido;

XVIl. pronunciar-se scbre denuncia encaminhada pela sociedade civil em
relago & gestdo e aos servigos executados pelo instituto, adotando as
providéncias cabiveis;

XVl pronunciar-se sobre assuntos que Ihe forem submetidos pela Diretoria,
pelo Conselho Fiscal ou demais associados do instituto ou gualguer outro
assunto de relevante importancia para a entidade e seus associados.

Artigo 19: Instalada a Assembleia Geral, o seu presidente procedera a leitura do
Edital de Convocacao, declarando, em breves termos, a finalidade da Assembleia e,
ato continuo, dara inicio aos trabalhos observando a ordem do dia.

Artigo 20: As reunides da Assembleia Geral serdao lavradas em atas, as quais
conter@o, obrigatoriamente, as deliberagies e os fatos pertinentes, que apos
assinadas pelo secretaric e o presidente da assembleia, serdo submetidas, pelo
Diretor-Presidente, ao registro no érgdo competente e arquivada, juntamente com a
respectiva lista de presenga, dando-se publicidade do seu teor com afixagcao em
quadro proprio na sede do instituto. LP

SECAO Il
DA DIRETORIA
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Artigo 21: A Diretoria € o drgdo de natureza executiva, responsavel por dirigir,
organizar e executar as atividades administrativas necesséarias ao funcionamento &
operacionalizar as acbes, os projetos e programas do instituto e sera composta por 3
{trés) associados, sendo um Diretor-Presidente, um Diretor de Administragdo & um
Diretor de Projetos, indicados e nomeados na forma deste estatuto para 01 (um)
mandato de 04 (quatro) anos, admitida a reeleicao.

Artigo 22: A Diretoria se reunira, ordinariamente, no minimeo, 2 (duas) vezes a cada
ano e, extraordinariamente, a qualguer tempo.

Paragrafo 1°: As reunides previstas no caput, serdo precedidas de
convocagao do Diretor-Presidente ou, em sua falta ou comprovada
recusa/negligéncia, por 02 (dois) de seus membros, através de edital assinado,
contendo data, horario, local & ordem do dia. que devera ser afixado na sede do
instituto ou enviado para enderego eletronico ou por aplicativo de mensagens,
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias;

Paragrafo 2°: As reunides da Diretoria serdo lavradas em ata especifica que
devera ser assinada pelo Diretor-Presidente e o Diretor de Administragio e
arquivada em 02 (duas) vias, juntamente com a lista de presenga, dando-se
publicidade do seu teor com afixagao em quadro proprio na sede do instituto.

Artigo 23; Nas auséncias, impedimentos ou vacancia no cargo do Diretor-Presidents,
cabera ao Diretor de Administragéo substitui-lo.

Artigo 24;: Compete a Diretoria;

l. executar os atos gerenciais de praxe & a politica administrativa, patrimonial
e financeira do instituto cumprir e fazer cumprir as disposigbes deste estatuto,
do regimento interno e as decisbes da Assembleia Geral,

Il. elaborar proposta do regimento interno e o plano de cargos, salarios e
beneficios pagos ao pessoal proprio, encaminhando para analise e deliberacao
da Assembileia Geral;

Ill. estabelecer as normas de recrutamento e selegdo de pessoal de forma
objetiva e impessocal e elaborar regulamentos proprios necessarios ao
funcionamento do instituto ou exigidos por lei especifica, privilegiando a
objetividade, a ampla transparéncia e a impessoalidade;

IV. elaborar a prestagio de contas e a proposta orcamentaria anual, os planos (\—-P
de acdo, os regulamentos proprios, as propostas coniratuais, os planos de

trabalho, os termos de fomento, os projetos relacionados com as atividades do -
instituto, os relatorios administrativos e financeiros e tudo o mais que seja
necessario ao pleno funcionamento do instituto, podendo contar com o auxilio

juridico e contabil de terceiros contratados para tal;

V. providenciar a instauracao de filiais, novos escritdrios, representagies ou
unidades do instituto adotando todas as medidas necessarias para ab ados
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respectivos CNPJ's, e obtencao dos demais documentos necessarios ao pleno
funcionamento;

VI. apresentar o Relatéric Anual e o Balango Geral do exercicio anterior ao
Conselho Fiscal para analise & manifestagdo e posterior submissao a
deliberagao da Assembleia Geral,

Vil. propor a Assembleia Geral a reforma deste estatuto e, com base em fato
relevante, a exclusio de qualquer associado;

VIll. se pronunciar, no que couber, sobre doagbes com encargos, organizar e
elaborar todo e qualguer documento que seja exigivel por lei ou contrato;

IX. prestar contas das atividades desenvolvidas e apresentar a Assembleia Geral, o
Balango Patrimonial, o relatorio de atividades e demais relatdrios e documentos
gue sejam cabiveis ou necessarnos;

X. formar comissdes especiais de frabalho ou estudo especifico, compostas
por associados ou voluntarios, quando necessarias as atividades, ou solugao de
assuntos deinteresse do instituto;

Xl. providenciar a publicago no seu sitio eletrénico dos documentos exigidos
em lei,

Xll. decidir sobre casos omissos no presente estatuto ou no regimento interno,
submetendo, caso necessario, a deliberacao da Assembileia Geral, ressalvado o
direito de recurso a Assembleia Geral;

X, zelar pelo prestigio e boa imagem do instituto.
Artigo 25: Compete ao Diretor-Presidente:
R convocar e presidir as reunides da Diretoria;
Il. convocar as Assembleias Gerais, observado o disposto neste estatuto;

. representar o instituto, ativa e passivamente, ou prover-lhe a
representacdo, em juizo ou fora dele, podendo constituir procuradores,
mandatarios e prepostos com fins especificos, em nome do instituto;

IV. celebrar contratos, convénios, acordos, termos, compromissos, avencas
legais ou quaisquer outros atos e recebimento de dominio, posse, direitos, LP

prestacfes e agdes de natureza legal;

V. exercer os alos gerenciais de praxe e delegar atribuicbes aos demais
membros da Diretoria, funcionarios ou voluntarios;

V1. abrir & movimentar contas bancarias, realizar aplicagbes financeiras,

autorizar despesas, promover o pagamento de obrigagfes, assinar cheque
transferéncias bancarias e/ou ordens de pagamento;
L
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VIl. admitir, contratar, designar, promover e dispensar pessoal, fixando-lhes
atribuictes, tendo em conta o disposto neste estatuto;

VIll. contratar e dispensar terceiros para a realizacdo de servigos necessarios
ao pleno funcionamento do instituto,

IX. supervisionar a execucao de atividades rotineiras e de tudo o mais que seja
necessaric a operacionalizacgao das atividades e ao alcance dos objetivos
estatutarios.

Artigo 26: Ao Diretor de Administracaoc compete:

R auxiliar o Diretor-Presidente no desempenho de suas fungdes e substitui-
lo na sua falta, auséncia ou impedimento representando o instituto, ativa e
passivamente, ou prover-lhe a representacio, em juizo ou fora dele;

Il. executar as funcdes que lhe forem afribuidas;

ll. supervisionar a selegdo e administragdo de pessoal, cotagdo de precos
para contratagao de terceiros e outras atividades necessarias ao funcionamento
administrativo do instituto,

IV. administrar o fluxo de caixa, as finangas, 'supervisieunaﬂdﬂ todas as fungbes
inerentes;

V. elaborar as propostas contratuais, fiscalizar a execucéo contratual e efetuar
as despesas autorizadas;

VI. administrar e zelar pelo(a): patriménio mobilirio do instituto, guarda dos
valores, os documentos fiscais, contabeis, administrativos e de pessoal
observando-se os prazos previstos em lei especifica;

VIl. supervisionar e garantir que seja elaborada proposta: (i) do regimento
interno; (ii) do plano de cargos, salarios e beneficios do pessoal proprio; (iii) das
normas de recrutamento e selegio de pessoal e (iv) de qualguer outro
legalmente exigido ou gue se faga necessario, conforme disposto neste estatuto,
submetendo a deliberagio da Diretoria;

VIIl. elaborar proposta orgamentaria anual quando existiremn recursos proprios
e projetos ou outras iniciativas desenvolvidas privativamente pelo instituto,

IX. coordenar a elaboracdo da previsao de receitas e despesas do instituto, %‘

da prestagao de contas, dos relatorios financeiros e do que seja necessario ao
pleno funcionamento do instituto, observando os prazos necessarios.

Artigo 27: Ao Diretor de Projetos, compete:
. organizar e divulgar programas e planos de agoes;

Il.  acompanhar a execucao dos projetos; g .
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ll. elaborar os planos de acgao e projetos relacionados com as finalidades do
instituto, indicando os gestores ou responsaveis técnico dos respectivos
contratos;

IV. estruturar & coordenar a equipe técnica do instituto, composta por
profissionais de areas afins com seus objetivos estatutario e que poderdo exercer
atividades e acompanhamento técnico dos termos, contratos ou ajustes firmados
que assim o exijam;

V. estruturar o planejamento das atividades do instituto, inclusive projetos e

VI. estabelecer critérios para monitoramento e avaliacéo dos resultados dos
projetos executados pelo instituto.

Artigo 28: Na simultanea auséncia ou impedimeanto do Diretor-Presidente e do Diretor
de Administracao, cabera ao presidente do Conselho Fiscal representar o instituto.

SECAOQ IV
DO CONSELHO FISCAL
COMPOSICAQ E ATRIBUICOES

Artigo 29: O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros efetivos, eleitos
em Assembleia Geral e funcionara como 6rgdo de fiscalizagdo das atividades
desempenhadas e sera presidido por um de seus membros, eleito pelos integrantes
do Conselho.

Paragrafo 1%: O mandato do Conselho Fiscal sera de 04 (gquatro) anos, sendo
permitida a reeleicao,

Paragrafo 2°: O Conselho Fiscal se reunira, ordinariamente, 01 (uma)vez por
ano e extraordinariamente, sempre gue convocado por seu Presidente, pela
Diretoria ou, ainda, por 02 (dois) de seus membros, através de edital assinado,
contendo data, horario, local e ordem do dia, que devera ser afixado na sede do
instituto ou comprovadamente enviado para enderego eletrénico ou por
aplicativo de mensagens, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias; E_P

Paragrafo 3°: As reunides do Conselho Fiscal serdo lavradas em ata especifica
gue devera ser assinada pelos integrantes e arquivada em 02 (duas) vias,
juntamente com a lista de presenca, dando-se publicidade do seu teor com
afixacao em quadro proprio na sede do instituto.

Artigo 30: Compete ao Conselho Fiscal:

. examinar livros. registros, relatorios gerenciais, documentos ou guaisquer
outros elementos, sem prejuizo da faculdade de requisitar informagdes a
Diretoria, emitindo parecer sempre que entender cabivel, q;
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Il. opinar sobre aquisicao e alienagdo de bens imdveis por parte da entidade e,
sempre que solicitado, se manifestar sobre assuntos que lhe forem submetidos,

lll. opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro & contabil, e sobre as
operagbes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para a Diretoria ou
Assembleia Geral,

IV. prestar auxilio a Diretoria no monitoramento do cumprimento das diretrizes
e metas definidas nos contratos de gestido ou termos similares que
eventualmente sejam firmados pelo instituto;

V. fiscalizar o cumprimento deste estatuto.

Artigo 31: Os membros eleitos para os cargos do Conselho Fiscal, poderdo ser
destituidos por justa causa, desde ja consideradas como tal as seguintes situagbes:

I.  mal uso ou dilapidagao do patrimdnio social, a pratica de atos lesivos ao
instituto & que acarretem prejuizo moral ou material:

Il. abandono do cargo, entendido como tal a auséncia injustificada em 03 (trés)
reunifes consecutivas do érgéo do qual faga parte;

Ill. ocupagdo de cargo ou funcio publica que seja incompativel com o ocupado
no instituto, e

IV. abusos no exercicio do cargo ou infrages as normas contfidas neste estatuto
ou conduta incompativel com os objetivos do instituto

SECAO V
DO PROCESSO ELEITORAL

Artigo 32: A eleicao para o8 membros da Diretoria e do Conselho Fiscal se dara em
Assembleia Geral realizada com, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia da data
am que se finaliza os mandatos, especialmente convocada para este fim, através de
edital assinado, contendo data, horario, local e ordem do dia, gue devera ser afixado
na sede do instituto ou enviado para enderego eletrdnico ou por aplicativo de
mensagens, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

i o processo de votagdo sera aberto, considerando o voto dos associados ( ,

que estejam em dia com suas obrigacgtes:

Il. & dispensada a inscrigdo prévia de interessados, sendo vencedor o gque
cbtiver o maior numero de votos. Ocorrendo o empate, sera eleito o candidato
que for associado a mais tempo, permanecendo a situagao, sera eleito o mais
idoso,
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. aposse dos membros da Diretoria e do Conselhe Fiscal dar-se-a na mesma
Assembleia que os eleger e se ausente algum de seus membros, far-se-a na
primeira reunido do orgdo gue a que pertenca com a assinatura do termo de
desimpedimento e posse, independentemente de gqualquer caugao para garantia
de responsabilidade de sua gestao,

IV. ocorrendo a vacdncia de cargos integrantes da Diretoria ou do Conselho
Fiscal, devera ser realizada Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente
convocada para eleigdo do(s) substituto(s);

V. qualguer impugnagao devera ser interposta por escrito dentro do prazo de
10 (dez) dias, antes das eleigbes, exclusivamente por associado com direito a
volo e serdo julgadas em carater definitivo por uma comissao composta por trés
associados, nomeada pela Diretoria e especificamente formada para este fim;

VI. o processo eleitoral da Diretoria e do Conselho Fiscal sera definido em
Assembleia designada para tal fim, sendo a comissao eleitoral formada por 03
(trés) associados escolhidos na mesma reunido.

CAPITULOV
FONTE DE RECURSOS E PATRIMONIO

Artigo 33: O Patrimdnio do instituto sera constituido: (i) das doagdes. sub-rogagbes
e legados, captagoes, repasses, custeio, subsidios ou subvencbes e auxilios que
venha receber efou obtidos de pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas,
inclusive em bens e valores sempre destinados ao alcance dos seus fins sociais; (ii)
dos bens e direitos adqguiridos, a qualguer titulo, de forma regular, inclusive inversdes
financeiras eventuaimente efetuadas; (iii) dos direitos decorrentes das campanhas ou
outros eventos realizados em prol de suas atividades gue realizar ou originados de
transferéncias regulares recebidas; (iv) dos resultados favoraveis de exercicios
financeiros, desde que, deduzidas as eventuais obrigacdes, (v) dos bens e direitos
gue venham a ser recebidos na forma da legislagao vigente,

Paragrafo 1°: As doagbes e legados com encargos, somente serdo aceitas
apos analise do Conselho Fiscal;

Paragrafo 2°: A realizagao dos contratos, termos, parcerias, acordos e demais [
avencas previstas neste estatuto, nao pode implicar na subordinagdo ou % '
vinculacio a compromissos e interesses conflitantes com os objetivos sociais do

instituto;

Paragrafo 3°: O instituto podera incorporar, por decisdo da Assembleia Geral,
outra entidade de cunho social, que passara ser regida, obrigatoriamgnte, pelo
presente estatuto social.
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Artigo 34: Os recursos necessarios a manutencio das atividades do instituto serdo
provenientes da formalizagao de acordos, convénios, contratos, parcerias, lermos de
colaboracio, de cooperacdo, de fomento e outras avencas legalmente ajustadas,
inclusive multitaterais, com outras pessoas fisicas ou juridicas, publicas efou privadas,
nacionais efou internacionais, bem como das doagbes, sub-rogagbes e legados,
captacdes, repasses, mensalidade e custeio, subsidios ou subvencbes, doacgdes,
auxilios ou outros que venha receber, desde que inexista impedimento em lei.

Paragrafo 1°: O instituto € pessoa juridica de direito privado sem fins
lucrativos que ndo distribui, entre os seus membros, socios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros, eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liguidos, dividendos,
bonificactes, isencbes de qualquer nalureza, participag@es ou parcelas do seu
patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades e os aplica
integralmente na consecugao alcance do seu objeto social de forma imediata ou
por meio da constituigdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

Paragrafo 2°; E vedada em qualquer hipétese a distribuigdo de bens ou de
parcela do patriménio, sob gqualguer titulo, em razao de desligamento. retirada
ou falecimento do associado ou membro do instituto;

Paragrafo 3% 0Os recursos e eventuais resultados operacionais, os bens &
direitos integrantes do patriménio do instituto, assim como as subvengoes e
doagbes recebidas serdo, integralmente, aplicadas na manutengdo, no
desenvolvimento dos objetives institucionais e na realizagao de seus fins
estatutarios;

Paragrafo 4°: O instituto pode utilizar da atualizagdo de valor de marca e
logomarca, comercializagao de produios e servigos, tais como publicagies,
fotografias, camisetas, residuos reciclados, artesanato e outros materiais
pertinentes aos seus frabalhos, podendo ainda, parlicipar de empresas
comerciais, de prestagdo de servicos, de venda de publicidade em sua
homepage e demais produtos de comércio solidario, desde que os resultados
desta agdo se revertam integralmente na execugdo das finalidades do instituto,
de modo a permitir sua manutencéo, funcionamento adminigtrativo e a
continuidade de sua atuagao.

Artigo 35: O instituto adota praticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes a coibir a obtengao, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou '
vantagens pessoais, em decorréncia da participagao no respectivo processo f
decisorio, sempre atentando para a utilizagao de instrumentos éticos e os exigidos na :
legislagao vigente e pertinente, gue ensejem o maximo de transparéncia e possibilitem

o controle pelos legitimos interessados e a responsabilizacdo dos associados pelos
atos praticados. ‘

3
. 7

L

Paragrafo 1°. O instituto mantera escrituragdo contabil de suas receitas
despesas em livios dotados da formalidade necessaria para assegyrar a sua

gt 2d .
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exatiddo, podendo ser feita a contabilidade alocando receitas e despesas para
cada um dos projetos ou agfes que o instituto venha a participar ou gerir;

Paragrafo 2°. A aquisicao de bens imoveis com recursos provenientes da
celebragdo de fermos de parceria ou avengas legalmente ajustadas com a
administracao publica, receberao controle, tratamento e destinagao
individualizada e conforme definido na legislacio pertinente;

Paragrafo 3® Por ocasido da conclusdo, denlncia, rescisdo ou extingdo de
parceria com a administragdo publica, serdo observados os procedimentos e
prazos estabelecidos na legislagao pertinente, inclusive no tocante aos saldos
financeiros remanescentes e os provenientes de aplicagdes financeiras
decorrentes, ndo utilizados na execugao do respectivo termo de parceria;

Paragrafo 4°: Obtendo a qualificagdo como organizagio social o instituto fara
publicar, na forma legalmente estabelecida os relatdrios financeiros e de
execucao do respectivo contrato de gestao, bem como todo e qualquer outro
documento exigido na legislagao aplicavel;

Paragrafo 5% O exercicio social do instituto coincidira com o ano civil sendo
que o balango geral, incluindo o confronto de réceitas e despesas, sera levantado
no dia 31 de dezembro de cada ano e a indispensavel prestagdo de contas do
instituto observara, no minimo:

I aos principios fundamentais de contabilidade e ao disposto nas
Normas Brasileiras de Contabilidade;

. a publicidade por gualguer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, ao relatorio de atividades e das demonstragbes financeiras da
entidade, incluindo-se as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao
FGTS, colocando-os a disposigao para exame de qualquer cidadao,

lll. a realizagado de auditoria, inclusive por auditores externos
independentes se for o caso da aplicagao dos eventuais recursos objeto de
termo de parceria;

IV. a prestacio de contas de todos os recursos e bens de origem publica
sera feita conforme determina o paragrafo Unico do art. 70 da Constituicao
Federal.

CAPITULO VI
DA DISSOLUCAO

Artigo 36: A dissolugdo do instituto podera ocorrer a qualguer tempo, caso se &( ‘

verifigue nac ser mais possivel a realizagio de seu objeto social ou a continuagao de
suas atividades, devendo o patriménio liquido ser transferido a outra pessoa juridica

. 20
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de igual nalureza que preencha o regramento estabelecido na legislagao aplicavel e
o objeto social seja, preferenciaimente, o mesmo do instituto, ocbservado o disposto
neste estatuto e na legislagio vigente.

Paragrafo 1°:  Na hipotese de extingdo ou desqualificacdo como organizagao
social. havera a incorporagdo integral do patriménio, dos legados ou doacgdes
obtidas por forga de contrato de gestac, bem como dos excedentes financeiros
decorrentes das atividades correlatas, ao patriménio de outra organizacdo social
congénere qualificada na mesma categoria e no a&mbito do ente federativo
contratante, ou ao patrimdnio da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios, na proporgao dos recursos e bens por estes alocados, observado o
disposto na legislacéo vigente;

Paragrafo 20 Caso o instituto venha a perder a sua qualificagdo como
organizagao da sociedade civil de interesse publico, o acervo patrimonial disponivel
que tenha sido adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurou
aguela qualificagdo sera transferido a outra pessoa juridica, qualificada nos termos
da lei, que apresente, preferenciaimente, o mesmo objeto social do instituto,
observado o disposto na legislag&o vigente;

Paragrafo 3. Caso o instituto seja gqualificado como organizacao social por
entes politicos distintos, far-se-a a contabilidade dos recursos alocados por cada
um destes entes de modo especifico e individualizado, com vistas a reversio
patrimonial mencionada no caput deste artigo.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 37: O regimento interno apos aprovado pela Diretoria sera submetido e
referendado pela Assembleia Geral passando a complementar presente estatuto e
sera promulgado ou modificado pelo mesmo procedimento prescrito para sua
aprovacao, O regimento interno devera estabelecer, observado o definido neste
eslatuto, normas complementares de funcionamento, estruturacao, departamentos e

Os cargos com as respectivas atribuictes e, ainda:
I os procedimentos de admissdo, adverténcia, suspensao e exclusao %

de seus membros e, em especial, de seus associados;
Il. as regras para conducio das reunibes e assembleias;

. as comissbes especiais do instituto e sua forma de organizacao e S
atuacao;

V. outros temas relacionados com a organizagao, disciplina
funcionamento da entidade.
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Artigo 38: Mo caso de vacdncia coletiva, a qualguer tempo, dos cargos integrantes
da Diretoria efou do Conselho Fiscal, a Assembleia Geral sera constituida, assumindo
as atribuicdes e compeléncias que se facam necessarias podendo ser convocada
pelos associados remanescentes para adotar as providencias necessarias a extingao
ou continuidade do funcionamento do instituto e realizar, no prazo maximo de 30
(trinta) dias, a admissao de associados e a eleigdo dos novos integrantes dos orgaos
do instituto.

Artigo 39: O presente estatuto entra em vigor na data de sua aprovacfo pela
Assembleia Geral.

Artigo 40: Os casos omissos serdao resolvidos pela Diretoria ficando eleito o Foro
Central da Cidade de Niterdi-RJ, sobre qualquer outro por mais privilegiado que seja
para dirimir todas e quaisquer controvérsias derivadas do presente.
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